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 Art. 10 - Cada Comissão será constituída por no mínimo 

10 membros indicados pela Coordenação Nacional e 

referendados pelo Plenário, garantida a representação 

regional.

 § 1º - Os membros de cada Comissão escolherão, entre 

si, o coordenador e o vice-coordenador.

 § 2º - O coordenador e o vice-coordenador terão um 

mandato de 2 (dois) anos. 

 * Mais um representante do CGPI e um do CGTI

Comissão de Planejamento e 

Avaliação - Composição
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Comissão de Planejamento e 

Avaliação - Composição

Regional Nome IFES

Norte Allan Jasper UNIFAP

Norte Dirceu Medeiros de Moraes UFRR

Norte Raquel Trindade Borges UFPA

Nordeste Franklin Matos Silva Júnior UFSB

Nordeste Poty Rodrigues de Lucena UFOB

Centro-Oeste Denise Imbroisi UNB

Centro-Oeste Geci José Pereira da Silva UFG

Centro-Oeste Tereza Christina Mertens Aguiar Veloso UFMT

Sudeste Anilton Salles Garcia UFES

Sudeste Sebastião Tavares de Rezende UFV

Sul Caetano Carlos Bonchristiani UNILA

Sul Charles Albino Schultz UFFS

Sul Fernando Marinho Mezzadri UFPR

Sul Otavio Martins Peres UFPEL

CGTIC Edvandro Carlos Reckziegel UFAC

CGPI Pedro Cruz UFG
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Art. 11 - São atribuições das Comissões: 

I – realizar estudos e apresentar temas para debate e definições em 

plenário; 

II – apreciar os temas definidos em Plenário e sobre eles emitir parecer 

que será objeto de decisão do mesmo; 

III – promover estudos e análises para serem utilizados nos trabalhos 

do Plenário; 

Parágrafo Único: a disseminação das informações deve ser feita 

prioritariamente pelo sítio da Comissão no Portal do fórum.)

Comissão de Planejamento e 

Avaliação - Atribuições
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 O GT 

 Composto por  todos os Pró-Reitores de 

Planejamento ou assemelhados;

 Com Reuniões em todos os fóruns;

 Defini Grupos de ações e sua composição;

 Discuti o andamento dos Grupos de Ações;

 Faz encaminhamento ao Pleno.

Grupo Temático de 

Planejamento e Avaliação
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 Indicadores FORPLAD: 
http://www.forplad.andifes.org.br/cadastro1/textos/indicadores/

Indicadores-FORPLAD.pdf

 Gestão de Riscos(Política): 
http://www.forplad.andifes.org.br/cadastro1/textos/indicadores/

Relatorio-GT_Gestao_de_Riscos.pdf

 Taxa de sucesso, evasão e retenção: 
http://www.forplad.andifes.org.br/cadastro1/sistema.php?secao

=9c969972f31be24de51532534aada5c1

 ForPDI: http://forpdi.org/

Grupos de Ações - Referências

http://www.forplad.andifes.org.br/cadastro1/textos/indicadores/Indicadores-FORPLAD.pdf
http://www.forplad.andifes.org.br/cadastro1/textos/indicadores/Relatorio-GT_Gestao_de_Riscos.pdf
http://www.forplad.andifes.org.br/cadastro1/sistema.php?secao=9c969972f31be24de51532534aada5c1
http://forpdi.org/
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Sejam bem vindos!

sejam todos porquinhos!

Obrigada! 
Raquel Trindade Borges

rtborgesufpa@gmail.com

Bem Vindos!!


